
 

 

 
Rejoignez une collectivité dynamique au cœur des Alpes !  
  
Située au pied de la chaîne des Aravis, Le Grand-Bornand est une station-village de montagne reconnue 
pour la qualité de son cadre de vie, son patrimoine préservé et son dynamisme touristique. Été comme 
hiver, la commune accueille de nombreux événements sportifs et culturels d'envergure et investit 
continuellement dans ses équipements et ses infrastructures.  
  
Territoire d'exception, Le Grand-Bornand s'inscrit également dans les grands projets d'avenir de la 
montagne française avec l'accueil d'épreuves dans le cadre des Jeux Olympiques et Paralympiques 
d'Hiver 2030, générant des défis passionnants en matière d'organisation, d'aménagement et de gestion 
des équipements.  
  
Piscine, patinoire, terrains de sport, tennis, via ferrata, aires de jeux ou encore pump-track, la diversité 
des installations communales offre un environnement de travail technique et stimulant, au service des 
habitants, des associations et des nombreux visiteurs de la station.  
  
En rejoignant la commune, vous intégrerez une équipe engagée et participerez directement au bon 
fonctionnement, à l'entretien et à la sécurité des équipements sportifs et de loisirs. Ce poste de terrain, 
alliant polyvalence technique, autonomie et sens du service public, vous permettra de contribuer 
concrètement à la qualité des installations et à l'accueil des usagers, tout au long de l'année. 

La Mairie du Grand Bornand recherche : 
Un(e) référent(e) technique des Équipements 

sportifs et de loisirs 



 
 
Rattachement hiérarchique  

Sous l'autorité du responsable des équipements sportifs, le ou la référent(e) technique des équipements sportifs 
et de loisirs assure l'entretien, le contrôle et la maintenance préventive et curative des installations communales 
relevant de son périmètre d'intervention.  
Il ou elle intervient notamment sur les installations techniques de la piscine et de la patinoire, veille au bon 
fonctionnement des équipements et réalise les opérations de maintenance courante ainsi que les petits travaux 
nécessaires à leur conservation.  
 
Le poste nécessite une vigilance permanente en matière d'hygiène, de sécurité et de prévention des risques, 
notamment dans l'utilisation des produits chimiques et la manipulation des équipements spécifiques. Il 
implique également une capacité à identifier les dysfonctionnements, à intervenir en autonomie dans son 
domaine de compétence et à solliciter les prestataires extérieurs lorsque la situation le nécessite.  
 
La fonction s'inscrit dans un environnement marqué par la saisonnalité des activités, avec des besoins 
spécifiques en période estivale et hivernale. Des astreintes ainsi que des interventions en soirée et le week-end, 
selon les nécessités du service, sont à prévoir. 
 

Missions principales  
Suivi technique de la piscine et de la patinoire  

• Assurer la maintenance préventive et curative des installations techniques de la piscine et de la 
patinoire.  

• Assurer le suivi des installations de traitement de l’eau et contribuer au respect des exigences 
sanitaires de la piscine.  

• Participer à la production de la glace et au suivi du fonctionnement des installations frigorifiques de la 
patinoire.  

• Veiller à la disponibilité et au bon état du matériel nécessaire à l’exploitation des équipements.  
 
Sécurité et qualité des installations  

• Veiller à la sécurité des usagers et au maintien en bon état des équipements.  
• Appliquer les protocoles d’hygiène et de sécurité, notamment dans la manipulation et le stockage des 

produits chimiques.  
• Participer au contrôle et à la surveillance des installations, signaler les anomalies et proposer les 

mesures correctives adaptées.  
 
Organisation et coordination des interventions  

• Réaliser les travaux courants d’entretien et de réparation sur les équipements sportifs et de loisirs.  
• Assurer le suivi du matériel, des besoins d’approvisionnement et des interventions techniques. 
• Travailler en coordination avec l’équipe des équipements sportif, les services techniques de la 

commune, et rendre compte des interventions réalisées. 
 
 
 
 
 



 
 
Profil recherché  
 
Nous recherchons avant tout un agent technique de terrain, polyvalent et rigoureux, disposant d'un intérêt 
marqué pour la maintenance des équipements et désireux d'apprendre et de développer ses compétences.  
 
Compétences attendues :  

• Compétences techniques en entretien et maintenance des équipements et installations.  
• Capacité à réaliser des travaux courants de plomberie, d'électricité, de peinture, de carrelage et de 

petite maçonnerie.  
• Aptitude à identifier les dysfonctionnements et à intervenir dans le respect de ses compétences et des 

consignes de sécurité.  
• Connaissance et application des règles d'hygiène, de santé et de sécurité au travail.  
• Connaissance des outils informatiques courants et capacité à assurer le suivi administratif et financier 

des interventions, des devis et du matériel, dans le respect du budget en lien avec le responsable.   
 
Qualités personnelles :  

• Autonomie et sens des responsabilités.  
• Sens du service public et souci de la sécurité des usagers.  
• Esprit d'équipe et qualités relationnelles.  
• Réactivité et capacité d'adaptation face aux imprévus.  
• Force de proposition et capacité à rendre compte.  
• Aptitude à travailler en extérieur et à intervenir dans un environnement technique exigeant.  

 
Cadre d'emploi  

• Poste à pourvoir idéalement au 19/11/2026.  
• Poste à temps complet 35H, filière technique, catégorie C.  
• Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + CNAS + titre restaurant + 

participation à la prévoyance et mutuelle + astreintes.  
• Ordinateur.  
• Téléphone portable. 

 
 

Candidature et CV sont à envoyer à 
Madame la Maire du Grand Bornand 

74450 LE GRAND BORNAND 
Adresse électronique 

recrutement@mairielegrandbornand.com   
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