LE GRAND
BORNAND

La Mairie du Grand-Bornand recrute :
Un(e) agent(e) de maintenance pour sa piscine municipale afin d’assurer le

bon fonctionnement technique des installations et la qualité d’accueil des
usagers

Contrat saisonnier proposé :
o Poste du 27 avril au 6 septembre 2026

En plein cceur du Massif des Aravis, en Haute-Savoie, idéalement située entre le Mont-Blanc, le Lac d'Annecy
et la Suisse, le Grand-Bornand est une Commune classée station de tourisme de 2100 habitants permanents
et 25 000 lits touristiques.

Elle accueille de nombreuses manifestations sportives et culturelles et de grands événements comme le
Festival « Au Bonheur des Mémes », « Glisse en Cceur » ainsi que des compétitions internationales telles que
des étapes du Tour de France (H et F), la Coupe du Monde de Biathlon, et se prépare a accueillir les épreuves
Olympiques et Paralympiques de Biathlon dans le cadre de la candidature des Alpes frangaises aux JOP2030.

La piscine municipale est un équipement trés fréquenté, les agents de maintenance contribuent directement a la sécurité
des installations et a la qualité d’accueil du public.

Vos missions :

Au sein du service des équipements sportifs, vous contribuez a I'ouverture, au bon fonctionnement des installations
techniques et au maintien des conditions d’hygiéne et de sécurité de la piscine municipale.

Vos principales missions sont les suivantes :

Suivi technique des installations

e Assurer la maintenance courante des équipements techniques de la piscine

o Réaliser les interventions techniques de premier niveau et petits dépannages

e Participer au suivi du bon fonctionnement des installations (filtration, circulation d’eau, équipements techniques)

Suivi sanitaire et qualité de I'’eau

o Contrbler et analyser la qualité des eaux de baignade

e Assurer le suivi des carnets sanitaires des bassins conformément a la réglementation

o Veiller au respect des normes d’hygiéne applicables aux établissements recevant du public

Entretien et fonctionnement de I’équipement

e Participer a I'entretien courant des installations

o Veiller a la bonne tenue des équipements techniques et des espaces de travail
e Contribuer au bon fonctionnement général de I'équipement


https://bit.ly/MairieGrandBornand

Compétences et profil recherché

e Connaissances techniques dans un ou plusieurs domaines :
» Traitement des eaux de baignade

> Electricité

»  Plomberie

» Maintenance technique

Rigueur et sens de I'organisation

Capacité a travailler en équipe

Sens des responsabilités et respect des regles de sécurité
Aisance relationnelle avec le public

Connaissances de base en informatique ou automatisme appréciées
Une expérience sur un poste similaire est un atout

Conditions d’emploi

Contrat saisonnier au sein de la collectivité

Temps de travail : 35 heures hebdomadaires

Organisation du travail pouvant inclure les week-ends et jours fériés
Manipulation de produits nécessitant le respect des consignes de sécurité
Travail au sein d’'un équipement recevant du public

Pourquoi nous rejoindre ?

o Travailler dans un environnement dynamique
La piscine municipale constitue un équipement important de la station et accueille de nombreux usager durant la saison.

e Exercer un métier technique polyvalent
Le poste permet d'intervenir sur différents domaines : maintenance, suivi sanitaire, exploitation d’équipement
techniques.

o Profiter d’'un cadre de travail privilégié
Vous travaillez au sein de la commune du Grand-Bornand, au coeur du Massif des Aravis.

Candidature

Merci d’adresser votre CV et votre candidature avant le 11 avril 2026 indiquées a :

Monsieur le Maire du Grand-Bornand
B.P.8 — 74450 LE GRAND-BORNAND
ou

Adresse électronique :

@1 recrutement@mairielegrandbornand.com

MAIRIE
21 route du Chinaillon - BP 8 - 74450 LE GRAND-BORNAND - FRANCE
Tél. +33 (0)4 50 02 78 20 / info@mairielegrandbornand.com
www.mairielegrandbornand.com
Toute correspondénce doit atre Ihpersonnellement adressée a Monsieur le Maire du GRAND-BORNAND



